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Wie zijn wij?
Sommige bewoners in de regio Haaglanden hebben

zulke complexe problemen, dat samenwerking tussen

meerdere organisaties uit het zorg-, veiligheids- en

gemeentelijk domein noodzakelijk is. Zorg- en

Veiligheidshuis Haaglanden is een samen-

werkingsverband van netwerkpartners uit deze

domeinen. Het stafteam van het zorg- en

veiligheidshuis regisseert een gezamenlijke aanpak

van complexe domeinoverstijgende casuïstiek. Zo

dragen we samen bij aan de veiligheid en welzijn van

alle inwoners van Haaglanden. 

Functies stafteam
Het stafteam van het zorg- en veiligheidshuis

ondersteunt de samenwerking door:  

1. Procesregie en informatiecoördinatie bij

complexe casuïstiek. De netwerkpartners maken

onder leiding van een onafhankelijke proces-

regisseur en ondersteund door de

informatiecoördinator een integraal plan van

aanpak om zorg voor de betrokkene(n) (beter) in te

richten, veiligheid te vergroten en criminaliteit

terug te dringen.  

2. Kennisknooppunt en vraagbaak voor

domeinoverstijgende zorg- en veiligheids-

problematiek. Bijvoorbeeld door advisering in

casuïstiek en door het organiseren van trainingen

en kennissessies. 

3. Signaleren van trends en ontwikkelingen op

domeinoverstijgende zorg- en veiligheids-

problematiek. Bijvoorbeeld door rode draden in

knelpunten in casuïstiek inzichtelijk te maken.

Hierover adviseert het stafteam (strategisch)

bestuurders en netwerkpartners. 

4. Netwerkregie op de samenwerking. Het

stimuleren en faciliteren van samenwerking

tussen zorg- en veiligheidsorganisaties in de

regio. Dit gebeurt op operationeel-, tactisch- en

strategisch niveau. 

In dit jaarplan lees je de geprioriteerde thema’s van

Zorg- en Veiligheidshuis Haaglanden voor 2026. Dat

zijn:

1. huiselijk geweld en kindermishandeling (inclusief

intieme terreur en femicide);

2. verward en risicovol gedrag;

3. jeugd en jongvolwassenen (t/m 27 jaar).

Deze thema’s zijn geprioriteerd door het

managementteam en de stuurgroep van Zorg- en

Veiligheidshuis Haaglanden, samengesteld uit

vertegenwoordigers van de vaste netwerkpartners op

respectievelijk tactisch- en bestuurlijk niveau. Het

stafteam van het zorg- en veiligheidshuis gaat in 2026,

samen met alle netwerkpartners, actief aan de slag

met de uitwerking en uitvoering van deze prioriteiten. 

Leeswijzer

MET ZORG AANGEPAKT!
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PRIORITEITEN IN 2026

1. HUISELIJK GEWELD EN
KINDERMISHANDELING
(INCLUSIEF INTIEME
TERREUR EN FEMICIDE)
In een aanzienlijk deel van de meldingen bij het zorg-
en veiligheidshuis is sprake van (ernstig) huiselijk
geweld en/of kindermishandeling. Vaak zien we daarbij
risicofactoren als bestaansonzekerheid, verslaving of
psychische problematiek terug. Huiselijk geweld kan
voortkomen uit frustratie, onmacht en problemen met
agressieregulatie of uit de behoefte om te
manipuleren en dwingende controle uit te oefenen
(intieme terreur). Deze verschillende verschijnings-
vormen vragen om een andere aanpak. Alle vormen
van huiselijk geweld hebben onze aandacht. In 2026
willen we concreet:  

Structureel, ernstig huiselijk geweld en
kindermishandeling integraal blijven aanpakken
met de Aanpak MDA++ huiselijk geweld en
kindermishandeling. In 2026 ronden we de
(proces)evaluatie naar de huidige aanpak af en
gebruiken we de resultaten om de aanpak samen
met de netwerkpartners verder door te
ontwikkelen.
(Ex-)partner stalking in de regio Haaglanden
duurzaam blijven aanpakken, gericht op
(vermeend) slachtoffer én pleger. Het stalken van
een (ex-)partner is ook een vorm van huiselijk
geweld en kan een voorbode zijn van (verder)
ernstig of dodelijk geweld (femicide). Daarom
zetten we de in 2024 gestarte Pilot (ex-)partner
stalking per 1 januari 2026 voort als aanpak in
Zorg- en Veiligheidshuis Haaglanden (zie flyer).
Gezamenlijk met alle netwerkpartners uitvoering
geven aan de activiteiten uit de nieuwe Regiovisie
Aanpak huiselijk geweld Haaglanden, waarin ook
de afspraken uit het Manifest Aanpak huiselijk
geweld Haaglanden (2024) zijn verwerkt (zie link).
Hieronder valt onder andere de gezamenlijke inzet
op het herkennen van signalen van intieme
terreur.   

2. VERWARD EN RISICOVOL
GEDRAG
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Nog altijd zijn er veel zorgen over de voortdurende
problematiek van personen met verward en risicovol
gedrag. Dat zien we ook in casuïstiek in het zorg- en
veiligheidshuis. Door onder andere zorgmijding, het
(complexe) zorgsysteem en lange wachttijden in de
geestelijke gezondheidszorg krijgen mensen niet of te
laat de juiste zorg. Een urgent probleem is de
groeiende groep cliënten in de Levensloopaanpak die
geen (passende) woon(zorg)plek heeft. De
samenwerking over de domeinen gaat steeds beter,
maar we missen passende voorzieningen voor deze
doelgroep. In 2026 zetten we daarom onverminderd in
op:   

Versterken van de Levensloopaanpak voor
mensen in de regio met verward gedrag en een
(hoog) gevaarsrisico. In de aanpak werken we
conform het landelijk opgestelde ideale
werkproces: van includeren, naar monitoren en
eventueel uitstroom. Cliënten worden langdurig
begeleid door een levensloopcoördinator van
Fivoor en een vaste gemeentelijke casusregisseur
vanuit Zorg- en Veiligheidshuis Haaglanden. Deze
aanpak is alleen mogelijk in Zorg- en
Veiligheidshuis Haaglanden door de zogenaamde
POK-middelen  en gedeeltelijk door de subsidie
van de gemeente Den Haag voor casusregie. 
Signaleren en blijven lobbyen voor meer passende
woonzorgplekken in de regio. Zonder een stabiele
verblijfplek is er een hoger risico op recidive en
maatschappelijke onrust en lopen zorgkosten
(onnodig) op. Met de Pilot duurzaam verblijf
levensloopaanpak onderzoeken we daarom het
komende jaar samen met regionale
zorgaanbieders en andere betrokken partners hoe
het bestaande woonzorgaanbod in Haaglanden
kan worden aangepast om in de complexe
behoeften van levensloopcliënten te voorzien.  
Daarnaast bekijken we wat er nodig is om
alternatieve woonvormen, zoals Skaeve Huse , in
de regio te kunnen realiseren.
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Naar aanleiding van de Parlementaire Ondervragingscommissie Kinderopvangtoeslag (POK) heeft het kabinet in 2021 jaarlijks, in ieder
geval tot en met 2027, extra middelen vrijgemaakt om de dienstverlening aan inwoners in een kwetsbare positie te versterken. 
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Skaeve Huse is een woonconcept dat oorspronkelijk uit Denemarken komt en bedoeld is voor mensen die moeilijk passen binnen
reguliere woonvormen. Het zijn eenvoudige, vrijstaande (container)woningen die in een rustige, vaak afgelegen omgeving worden
geplaatst. Het doel van deze woningen is om bewoners rust en ruimte te bieden, weg van de drukte van de stad en woonwijken, waar ze
eerder overlast zouden veroorzaken of zelf stress ervaren door de omgeving.
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https://www.zorgenveiligheidshuishaaglanden.nl/wp-content/uploads/2025/10/Flyer-aanpak-ex-partner-stalking-2026-okt-25.pdf
https://www.zorgenveiligheidshuishaaglanden.nl/wp-content/uploads/2024/10/Manifest-Aanpak-Huiselijk-Geweld-Haaglanden.pdf


Het regionale project 'Domeinoverstijgend
Samenwerken Onbegrepen Gedrag’. Samen met
GGD Haaglanden en andere betrokken
netwerkpartners dragen we bij aan het verbeteren
van de regionale sluitende aanpak van onbegrepen
gedrag en het verstevigen van de samenwerking
tussen het zorg-, veiligheids- en gemeentelijk
domein. Tevens zetten we het komende jaar vanuit
ons kennisknooppunt samen met het
Kennisplatform Onbegrepen Gedrag (KOG) van de
GGD (dat zich meer richt op het voorveld) in op het
vergroten van de actuele kennis op dit thema. 
Een actieve rol in de landelijke lobby rondom de
aanpak van onbegrepen en verward gedrag. Zo
proberen we om vanuit onze praktijkervaring en
regionale inzichten bij te dragen aan
beleidsontwikkeling en agendering van het thema
op landelijk niveau. 

3. JEUGD EN
JONGVOLWASSENEN
(T/M 27 JAAR)

Zowel in 2024 als 2025 viel op dat er weinig casuïstiek
bij Zorg- en Veiligheidshuis Haaglanden werd
aangemeld waarbij jeugd en jongvolwassenen de
primaire focus hadden. Dit staat los van de
casusbesprekingen van leden van problematische
(rivaliserende) jeugdgroepen die in de
groepsaanpakken worden opgepakt. Het Algemeen
Veiligheidsbeeld van de politie-eenheid Den Haag
(2025) laat daarnaast zien dat – hoewel de
jeugdcriminaliteit afneemt – er blijvende zorgen zijn
over de toenemende betrokkenheid van minderjarigen
bij openlijk geweld en explosies. Ook is er bij een kleine
doelgroep verharding zichtbaar (zowel online als
offline), nemen spanningen tussen rivaliserende
jeugdgroepen toe en hebben jongeren uit deze
netwerken bovendien meer gelegenheid om door te
groeien richting de georganiseerde criminaliteit. In
2026 gaan we door met:  

Leveren van informatiecoördinatie in de Aanpak
rivaliserende en/of problematische jeugd-
groepen voor de gemeente Den Haag.
Voorzitten van het regionale netwerkoverleg met
het Openbaar Ministerie, politie en de gemeenten
Den Haag, Delft en Zoetermeer over de
rivaliserende jeugdgroepen, indien daar subsidie
voor beschikbaar is. In elk geval zetten we vanuit
onze rol als kennisknooppunt in 2026 de  
samenwerking met diverse gemeenten uit andere
regio's voort. We delen kennis, signalen en
interventies en stemmen met elkaar af. Daarbij
hebben we ook aandacht voor de online leefwereld
van jongeren.
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Met Preventie met Gezag, ontwikkeld door het ministerie van Justitie en Veiligheid, ontvangen deelnemende gemeenten financiering
om te voorkomen dat jongeren tussen de 8 en 27 jaar in aanraking komen met criminaliteit of daarin doorgroeien. Gemeenten
investeren dit bijvoorbeeld in jongerenwerk of een wijkrechtbank. 
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Het organiseren van casusoverleggen voor de
Pilot wijkrechtspraak (strafrechtzaken) als
onderdeel van Preventie met Gezag Den Haag .
Daarnaast verkennen we opnieuw de
mogelijkheden voor het opzetten van een aanpak
voor jongeren die vallen onder de ‘Harde Kern’.
De samenwerking met het voortgezet onderwijs
op casusniveau. We brengen het bestaan van de
materiedeskundigen onderwijs (specifiek van het
Samenwerkingsverband Zuid-Holland West) beter
onder de aandacht bij collega’s uit ons stafteam,
het netwerk en de scholen.
Aandacht besteden aan de link tussen
(extremistisch) geweld en de online leefwereld,
ook in het kader van onze Aanpak radicalisering en
(gewelddadig) extremisme. Dit doen we vanuit ons
kennisknoopunt, bijvoorbeeld in kennissessies en
via onze communicatie-kanalen.  
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Zorg- en Veiligheidshuis Haaglanden is lid van de
vereniging Nederlandse Zorg- en Veiligheidshuizen (N-
ZVH), de vereniging van de 31 regionale bureaus van
zorg- en veiligheidshuizen. Voor Zorg- en
Veiligheidshuis Haaglanden vormt het 'landelijk kader’
een belangrijke leidraad met werkwijzen en ambities
voor 2030:  

1. krachtig netwerk (netwerkregie en o.a. onze
investeringen in samenwerking met scholen en
woningbouwcorporaties);  

2. landelijke harmonisatie (zoals in de
Levensloopaanpak);  

3. doorontwikkeling (onze rol als kennisknooppunt
voor complexe casuïstiek in de regio); 

4. duurzaam een passende financiering (landelijke
lobby voor meer structurele middelen);  

5. stevige positionering (meerwaarde Zorg- en
Veiligheidshuis Haaglanden uitdragen).

LANDELIJKE ONTWIKKELINGEN

Naast onze eerdergenoemde thematische prio-

riteiten, gaan we het komende jaar ook aan de slag

met:   

De kwaliteit van het werkproces. In 2025 is in het

netwerk input opgehaald voor verbeteringen van

het casusoverleg en het plan van aanpak. In 2026

geven we hier samen met de netwerkpartners

uitvoering aan. 

Afronding van de implementatie van de Wet
gegevensverwerking door samenwerkings-
verbanden (WGS). Daarnaast zetten we samen

met de gemeenten in op de implementatie van de

Wet gegevensverwerking persoonsgerichte
aanpak radicalisering en terroristische
activiteiten (PARTA).

KRACHTIGE
NETWERKSAMENWERKING

Stevige netwerkregie, zodat het netwerk zorg en

veiligheid in de regio optimaal blijft (samen)werken

op operationeel-, tactisch- en strategisch/

bestuurlijk niveau. Per 2026 wordt er een

netwerkregisseur aangesteld die zal verkennen

hoe we de netwerkregie structureel kunnen

verbeteren. De verantwoordelijkheid hiervoor ligt

bij het hele stafteam, met een sleutelrol voor de

procesregisseurs en de netwerkmanager.

Samen leren, ontwikkelen en reflecteren vanuit

onze rol als kennisknooppunt voor domein-

overstijgende zorg- en veiligheidsproblematiek.
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https://www.zorgenveiligheidshuishaaglanden.nl/wp-content/uploads/2025/10/Landelijk-kader-Zorg-en-Veiligheidshuizen-2024.pdf


Zorg- en Veiligheidshuis Haaglanden
Bezuidenhoutseweg 179 
2594 AH Den Haag 

www.zorgenveiligheidshuishaaglanden.nl

Melden, informeren, overleggen of vragen? Neem
contact met ons op!

070 - 757 09 00
veiligheidshuishaaglanden@zvhh.nl

4. AANPAK (EX-)PARTNERSTALKING 
Deze aanpak is bedoeld voor (vermeend) slachtoffers

en plegers van (ex-)partnerstalking. Een ernstige vorm

van huiselijk geweld waarbij iemand zijn of haar

(ex-)partner herhaaldelijk en opdringerig volgt,

lastigvalt en/of intimideert. De aanpak is preventief

van aard: er wordt eerder en sneller geacteerd.  

5. AANPAK MDA++ HUISELIJK GEWELD EN

KINDERMISHANDELING 
Deze multidisciplinaire aanpak richt zich op het

doorbreken van patronen van (zeer) ernstig huiselijk

geweld en/of kindermishandeling bij gezinnen die in

structureel onveilige situaties verkeren. Vaak gaat het

om gezinnen met een lange geschiedenis van huiselijk

geweld, waar reguliere hulpverleningstrajecten

maximaal zijn beproefd, maar niet tot het gewenste

resultaat hebben geleid. Het betreft een

systeemgerichte, domeinoverstijgende en

specialistische aanpak.  

6. AANPAK PROBLEMATISCHE

JEUGDGROEPEN 
Deze aanpak valt onder de regie van de directie

Veiligheid van de gemeente Den Haag en richt zich op

jongeren die lid zijn van een problematische

(rivaliserende) jeugdgroep. 

Aanpakken

1.  AANPAK COMPLEXE MULTI-
PROBLEMATIEK 
In deze aanpak staan personen centraal die overlast

veroorzaken of crimineel gedrag vertonen in

combinatie met problemen op andere leefgebieden

zoals psychische problematiek, verslavingen, schuld-

en, dakloosheid of huiselijk geweld.

2. AANPAK RADICALISERING EN (GEWELD-

DADIG) EXTREMISME
Deze aanpak focust op personen die radicaliseren of

geradicaliseerd zijn en vanuit de radicale invulling van

hun ideologie een (veiligheids)risico (kunnen) vormen

voor de maatschappij. Het gaat om alle vormen van

extremisme, zoals rechts-extremisme, links-

extremisme, anti-institutioneel extremisme, politiek

extremisme en jihadisme.

3. LEVENSLOOPAANPAK 
In deze aanpak staan personen centraal die verward of

onbegrepen gedrag vertonen en die al lange tijd

moeite hebben hun (terugkerende) problemen onder

controle te krijgen en houden. Zij vertonen daarbij

meer dan eens gevaarlijk gedrag richting zichzelf en/of

anderen. 

Zorg- en Veiligheidshuis Haaglanden werkt met de volgende aanpakken:
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http://www.zorgenveiligheidshuishaaglanden.nl/

